
Der Unterhaltungsverband „Großer Graben“, Körperschaft des öffentlichen Rechts, schreibt zum 

01.01.2026 folgende Stelle – Geschäftsführung (m/w/d) – in Vollzeit (derzeit 39 h/Woche) aus. 

                                               Die Einarbeitungszeit von 3 Monaten erfordert die    

               Einstellung zum 01. Oktober 2025.  

 

Zum umfangreichen Tätigkeitsgebiet gehören u. a. folgende Aufgaben: 

- die Planung und Organisation der Unterhaltung von ca. 1200 km Gewässern 2. Ordnung im Verbandsgebiet 

- die Leitung und Organisation der Geschäftsstelle sowie die technische, betriebswirtschaftliche Führung des 

Verbandes mit einem verbandseigenen Betriebshof (7 Mitarbeiter) 

- die fachliche und disziplinarische Führung der Angestellten der Verwaltung und des Betriebshofes 

- die Aufstellung der Haushaltspläne, der Jahresrechnung und des Unterhaltungsplanes 

- die Planung, Kontrolle und Abrechnung der Unterhaltungsleistungen 

- die Zusammenarbeit mit Verbandsmitgliedern, Behörden und Flächenbewirtschaftern 

- die Erarbeitung von Stellungnahmen gegenüber Dritten als Träger öffentlicher Belange 

- die Vertretung des Verbandes in Fachgremien 

- Vorbereitung, Berichterstattung bei Vorstands- und Verbandsversammlungen 

 

Anforderungen: 

- gesucht wird eine belastbare, aufgeschlossene, engagierte Führungspersönlichkeit, bevorzugt mit Abschluss 

Diplomingenieur, Master oder Bachelor in einer technischen Fachrichtung, vorrangig im Bereich 

Wasserwirtschaft/Wasserbau/Kulturbau/Landschaftspflege oder vergleichbar 

- mit guten Deutschkenntnissen in Wort und Schrift 

- mit Erfahrungen im Bereich der Betriebsorganisation und Personalführung 

- mit Kenntnissen in kommunaler Haushaltsführung sowie Umwelt-, Verbands-, Kommunal- und 

Verwaltungsrecht 

- mit Kenntnissen in der Anwendung der Standardsoftware MS-Office sowie im Umgang mit GIS-Anwendungen 

- mit diszipliniertem Auftreten 

- Teamfähigkeit und 

- hoher Motivation 

- zuverlässige Erreichbarkeit entsprechend extremer Wetterlagen/Ereignissen (u. a. Hochwassergefahren, 

Gewässerabfluß – auch an Wochenenden und Feiertagen 

- Leistung von saisonmäßigen Überstunden  

- Technikverständnis 

- Führerschein, mind. Klasse B 

 

Wir bieten: 

- eine abwechslungsreiche Tätigkeit 

- eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team 

- Vergütung nach TVöD in EG 12 

- eigenständiges und verantwortungsvolles Arbeiten in einem naturnahen Tätigkeitsfeld 

 

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf, Lichtbild, Zeugniskopien) senden Sie 

bitte bis zum 31.12.2024 an den 

Unterhaltungsverband „Großer Graben“ Neuwegersleben 

An der Pferdekoppel 1 

39393 Am Großen Bruch 

Oder per Mail an: 

uhv.grossergraben@t-online.de 

gez. 

Dietmar Schmidt 

Verbandsvorsteher 

 

Wenn Sie die Rücksendung der schriftlich eingereichten Unterlagen wünschen, fügen Sie bitte einen 

ausreichend frankierten Rückumschlag bei. Die Bewerbungsunterlagen werden andernfalls nach Ablauf von 6 

Monaten vernichtet. 

Anfallende Kosten für ein Vorstellungsgespräch werden nicht erstattet. 

Die für die Bewerbung übermittelten persönlichen Daten werden zum Zwecke der Bewerbungsabwicklung 

gemäß Datenschutzgrundverordnung durch den UHV Großer Graben verarbeitet. 
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